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	公司董事会审议通过选举吴卫东先生为公司第四届董事会董事长，选举李卫伟先生为公司第四届董事会副董事长，任期至第四届董事会届满。
	根据《公司章程》、《董事会议事规则》规定，董事会选举产生了战略委员会、提名委员会、审计委员会、薪酬与考核委员会委员，名单如下：
	个人简历



